
هذا ما نريد تحقيقه:
المزيد من فرص العمل وخفض معدلات البطالة.

مدارس جيدة ورعاية صحية أفضل في جميع أنحاء البلاد.

مكافحة الجريمة وتعزيز التماسك الاجتماعي.

كيف تصوّت

يمكنك التصويت في مركز الاقتراع الخاص بك يوم الانتخابات في 13 سبتمبر.

كما يمكنك التصويت المسبق ابتداءً من 26 أغسطس وحتى يوم الانتخابات.

من أجل مجتمع متماسك ومتضامن

– صوّت للحزب الاشتراكي الديمقراطي.

نحن نسعى إلى نيل ثقتك لكي نبني معًا سويدًا أقوى.

صوتك يصنع الفرق

لماذا هذا مهم؟ لأن السياسة تؤثر في حياتك اليومية – في عملك، ومدرستك،

ورعايتك الصحية، وأمنك. الحزب الاشتراكي الديمقراطي

(Socialdemokraterna) هو حزب يؤمن بمجتمع قوي. نحن نريد سويدًا تسود
فيها العدالة والأمان لجميع من يعيشون فيها.

مرحبًا!
في 13 سبتمبر 2026 ستُجرى الانتخابات في السويد.
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القيادة المسؤولة لهرنوساند
نحن نحب هيرنوساند. هنا يوجد قطاع أعمال قوي، وحياة مجتمعية نشطة، وحياة

ثقافية غنية. هنا يشعر الناس بالأمان في حياتهم وسكنهم. لكننا نواجه تحديات كبيرة.
تتراجع الإيرادات الضريبية، ويقل عدد الطلاب، بينما يزداد عدد الأشخاص الذين

يحتاجون إلى رعاية المسنين — وفي الوقت نفسه تعطي الحكومة اليمينية الأولوية

لتخفيضات ضريبية للأغنياء الأكثر ثراءً.

نحن لا نعد الجميع بكل شيء — نحن نعد بتحمل المسؤولية. خطوة بخطوة نجعل

الحياة اليومية أفضل لسكان هيرنوساند.

الحزب الاشتراكي الديمقراطي هو الحزب الوحيد القادر على تحمل المسؤولية عن كل

من اقتصاد البلدية والرفاه الاجتماعي. وبالتعاون مع الشركات، والنقابات العمالية،

والجمعيات، والأحزاب الأخرى، نريد قيادة العمل من أجل مصلحة هيرنوساند.

خطة هيرنوساند

 
1       العمل، وريادة الأعمال، والنمو

يجب أن يعمل عدد أكبر من الناس، ويجب توفير المزيد من فرص العمل. نريد

اتباع سياسة نشطة لسوق العمل من أجل مكافحة البطالة.
نريد أن يكون أصحاب الشركات في نورلاند الأكثر رضاً، لأن مناخ الأعمال الجيد أمر

حاسم للوظائف والنمو. نحن نعد بقرارات بلدية أسرع، وخدمات أفضل، وتقليل

التعقيدات الإدارية، وتحسين المعاملة والمواقف، وتعميق الحوار مع قطاع

الأعمال.

نريد خلق ظروف جيدة لكي تستمر القوات المسلحة ومصلحة السجون والرعاية

الإصلاحية في النمو في هيرنوساند.

نريد مواصلة العمل على استقطاب وتأسيس شركات جديدة.

  2 المعرفة، والأمان، وهدوء الدراسة في رياض الأطفال والمدارس
يجب رفع نتائج المدارس. ويجب أن يظل هذا محور اهتمام دائم.

نريد خلق بيئة دراسية هادئة في المدارس. دعوا المعلمين يركزون على التعليم.

نريد توفير ظروف أفضل للمعلمين من خلال إضافة المزيد من الكوادر المساندة

الذين يخففون العبء عنهم.

توجهنا هو أن تمتلك البلدية المباني الخاصة بمدارسنا ورياض أطفالنا. فهذا يضمن

أن تذهب الموارد إلى أنشطتنا، وموظفينا، وطلابنا وأطفالنا — وليس إلى الأرباح.

يجب جعل خدمات الصحة المدرسية أكثر سهولة في الوصول للطلاب.

يجب تعزيز الربط بين المدارس وقطاع الأعمال بشكل أفضل.



3    رعاية أكثر أماناً للمسنين    
التوسع السريع في رعاية المسنين لتلبية الحاجة إلى الأماكن. وعلى المدى

الطويل نريد أن نمتلك مباني دور رعاية المسنين الخاصة بنا.

يجب تحسين ظروف العمل وبيئة العمل. يجب إلغاء الجداول الدقيقة بالدقائق.

خدمات رعاية منزلية أكثر كفاءة وأفضل. ليس من خلال زيادة الضغط والتنقل

المستمر على الموظفين، بل من خلال تحسين التخطيط، والتوجيه، والإدارة.

إنشاء مدخل واضح لخدمات رعاية المسنين، مع توجيه وإرشاد تربوي للمسنين

وأقاربهم الذين يحتاجون إلى الدعم.

فرض متطلبات لغوية في رعاية المسنين بالتزامن مع تدريب لغوي أثناء

ساعات العمل.

مواصلة الاستثمار في هيرنوساند أكثر صحة وعافية — من خلال إجراءات

وقائية لتعزيز الصحة روح الانتماء والتواصل بين كبار السن.
   

 4   يجب أن تزدهر هيرنوساند بأكملها
دعم المشاركة المحلية — مضاعفة الموارد المخصصة لتنمية المناطق الريفية.

استمرار الدعم للجمعيات الرياضية — نحن بحاجة إلى المزيد من الحركة وروح

الجماعة.

التركيز على أوتانشو وموربيرغيت. سيتم تنفيذ استثمارات خاصة هنا لزيادة
الأمان والرفاهية.

تطوير وسائل النقل العام لتحسين سهولة الوصول.

ضمان الوصول إلى الخدمات في المناطق الريفية.

 

5 مدينة نابضة بالحياة
يجب تطوير مركز المدينة ليصبح أكثر حيوية ونشاطاً. نريد رؤية تنوع أكبر في

المتاجر والمطاعم وأماكن الترفيه. يجب أن تصبح المدينة أجمل، وأكثر نظافة،

وأكثر أماناً.
نريد دراسة التصميم الكامل للساحة الرئيسية بالإضافة إلى نقل العمل الفني

الحجري.

فتح المدينة نحو البحر وتعزيز هيرنوساند كمدينة مينائية. يجب ترميم منطقة

.Skeppsbron
مساكن وبيئات سكنية جذابة تستقطب سكاناً جدداً.

إعادة توجيه السياسة الثقافية مع تركيز أكبر على الجمهور الأصغر سناً
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